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MEMORIA DESCRIPTIVA DEL PROYECTO DEL FOMENTO DEL EMPLEO EN EL ÀMBITO LOCAL 

DENTRO DEL “PROGRAMA ANDALUCÍA ACTIVA”. Consejería de Empleo, Empresa y 

Trabajo Autónomo de la Junta de Andalucía, (Orden de 02/07/2024 y Resolución 

de 22/07/2024) 

 

 

PROGRAMA ANDALUCÍA ACTIVA 
 

CANTIDAD QUE CORRESPONDE A VILLA DEL RÍO: 136.500,00 €. 

 

Línea 1: Subvenciones para el fomento del empleo en el ámbito local y la 

mejora de la empleabilidad en Ayuntamientos de hasta 50.000 habitantes. 

 

 

DENOMINACIÓN DEL PROYECTO: “ACTIVA VDR” 

 

    Los colectivos a los que se dirigen las actuaciones, las obras o servicios 

que se van a desarrollar, son jóvenes que se encuentren inscritos como 

demandantes de empleo no ocupados, con una edad comprendida entre 18 y 35 

años (ambos inclusive) y 45 años de edad o más. 

 

 

ACTUACIONES PRINCIPALES 

 

ACTUACIONES PARA JÓVENES DE 18 A 35 AÑOS 

 

 

ACTUACIÓN 1 

 

“JUVENTUD ACTIVA VDR” 

 

a) Descripción de la actuación: Con objeto de ofrecer un mejor servicio para 

coordinar las actuaciones de la Delegación de Juventud con las distintas 

Asociaciones del Área de Juventud, así como establecer un sistema de 

información dirigido a la Juventud. Como OBJETIVO PRINCIPAL: DINAMIZACIÓN DEL 

TEJIDO ASOCIATIVO JUVENIL. 

 

– CÓDIGO DE OCUPACIÓN 37241034. 1 MONITOR DE EDUCACIÓN Y TIEMPO LIBRE. 
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b) Caracterización del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto. 

 

 El colectivo al que va dirigido esta actuación es el relacionado 

anteriormente, entre los tramos de edad de 18 a 35 años (ambos inclusive), 

con un nivel de cualificación que se detalla a continuación: 

 

– 1 Monitor de Juventud. 

 

c) Identificación del empleo a general por el programa: 

 

Código Ocupación 

 

Nº de Personas 

Trabajadoras 
Grupo Cotización 

Duración de los 

contratos (nº de 

meses) 

37241034 1 Grupo 7 6 meses, jornada 

completa. 

 

 

ACTUACIÓN 2 

 

“MEJORA RIBERA VDR” 

 

a) Descripción de la actuación: Mantenimiento de la zona de la Ribera junto 

al Río Guadalquivir a su paso por Villa del Río. Entre sus tareas se incluyen: 

 

- cargar, descargar y mover suministros, productos y equipos. 

- preparar sitios y parcelas de jardín utilizando herramientas manuales y 

máquinas simples. 

- ayudar a plantar y trasplantar flores, arbustos, árboles y césped. 

- mantener jardines por el riego, remoción de malas hierbas y el corte de 

césped. 

- limpiar jardines y quitar la basura. 

- ayudar en la propagación, plantación y colocación en macetas de semillas, 

bulbos y esquejes; 

- cuidar plantas mediante el riego y remoción de malas hierbas a mano. 

 

– CÓDIGO DE OCUPACIÓN 95121019. PEONES DE HORTICULTURA, JARDINERÍA. 
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b) Caracterización del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto. 

 

 El colectivo al que va dirigido esta actuación es el relacionado 

anteriormente, entre los tramos de edad de 18 a 35 años (ambos inclusive), 

con un nivel de cualificación que se detalla a continuación: 

 

– 2 peones jardineros. 

 

c) Identificación del empleo a general por el programa: 

 

Código Ocupación 

 

Nº de Personas 

Trabajadoras 
Grupo Cotización 

Duración de los 

contratos (nº de 

meses) 

95121019 2 Grupo 10 6 meses, jornada 

completa; cada uno 

 

 

ACTUACIÓN 3 

 

“PROMOCIÓN TURISMO VDR” 

 

a) Descripción de la actuación: Poner en marcha el Plan de Turismo de la 

Localidad, en la Biblioteca Municipal ya que actuará en colaboración con la 

responsable de esta Intalación Municipal, dando información a los ciudadanos 

del municipio o foráneos, entre otras. 

 

– CÓDIGO DE OCUPACIÓN 37241043. MONITOR SOCIO-CULTURAL. 

 

b) Caracterización del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto. 

 

  

 El colectivo al que va dirigido esta actuación es el relacionado 

anteriormente, entre los tramos de edad de 18 a 35 años (ambos inclusive), 

con un nivel de cualificación que se detalla a continuación: 

 

– 1 Monitor de Juventud. 
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c) Identificación del empleo a general por el programa: 

 

Código Ocupación 

 

Nº de Personas 

Trabajadoras 
Grupo Cotización 

Duración de los 

contratos (nº de 

meses) 

37241043 1 Grupo 7 6 meses, jornada 

completa. 

 

 

ACTUACIÓN 4 

 

“CALLEJERO VDR” 

 

a) Descripción de la actuación: Mejora del callejero del Municipio. 

Coordinándo el Padrón municipal de habitantes con Catastro y el Registro de 

la Propiedad, para que los datos sean los mismos en la tres entidades. 

Trabajará en las Oficinal Municipales y en las calles de la localidad 

recopilando datos. 

 

– CÓDIGO DE OCUPACIÓN 45001019. Auxiliar Administrativo. Empleados 

administrativos con tareas de atención al público no clasificados bajo 

otros epígrafes. 

 

b) Caracterización del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto. 

 

 El colectivo al que va dirigido esta actuación es el relacionado 

anteriormente, entre los tramos de edad de 18 a 35 años (ambos inclusive), 

con un nivel de cualificación que se detalla a continuación: 

 

– 1 Auxiliar Administrativo. 
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c) Identificación del empleo a general por el programa: 

 

Código Ocupación 

 

Nº de Personas 

Trabajadoras 
Grupo Cotización 

Duración de los 

contratos (nº de 

meses) 

45001019 1 Grupo 7 6 meses, jornada 

completa. 

 

ACTUACIÓN 5 

 

“DEPORTE VDR” 

 

a) Descripción de la actuación: Apoyo al Programa de Deportes de Villa del 

Río. Realizando trabajos de Monitor/a Deportivo/a tanto en el Gimnasio 

Municipal como en el Pabellón Polideportivo Municipal. Entre sus tareas se 

incluyen: 

 

- planificar y realizar actividades recreativas y de educación física. 

- supervisar actividades recreativas, deportivas y de educación física para 

garantizar la seguridad y prestar primeros auxilios en caso preciso. 

- evaluar y supervisar las capacidades y la forma física de los clientes, y 

recomendarles actividades. 

- demostrar y enseñar los movimientos corporales, conceptos y destrezas que 

se usan en los ejercicios de educación física y en las actividades recreativas. 

- instruir en el uso de los equipos. 

- explicar y velar por la aplicación de los procedimientos y normas de 

seguridad 

 

– CÓDIGO DE OCUPACIÓN 37231077. MONITORES Y/O ANIMADORES DEPORTIVOS. 

 

b) Caracterización del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto. 

 

     

 El colectivo al que va dirigido esta actuación es el relacionado 

anteriormente, entre los tramos de edad de 18 a 35 años (ambos inclusive), 

con un nivel de cualificación que se detalla a continuación: 

 

– 1 Monitor Deportivo. 
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c) Identificación del empleo a general por el programa: 

 

Código Ocupación 

 

Nº de Personas 

Trabajadoras 
Grupo Cotización 

Duración de los 

contratos (nº de 

meses) 

37231077 1 Grupo 7 6 meses, jornada 

completa. 

 

 

 

ACTUACIONES PARA PERSONAS DE 45 AÑOS DE EDAD O MÁS 

 

 

ACTUACIÓN 6 

 

“APOYO A SERVICIOS SOCIALES VDR” 

 

a) Descripción de la actuación: Mejora de la asistencia social en las 

dependencias de Servicios Sociales de la localidad, con el objetivo de apoyar 

a la Trabajadora Social, examinando solicitudes de prestaciones monetarias o 

en especie de la seguridad social para determinar el derecho a recibir tales 

prestaciones y su cuantía, y remiten los casos excepcionales o importantes 

al personal directivo de la administración pública. 

 

Entre sus tareas se incluyen: 

 

- apoyo al asesoramiento de particulares, empresas y organizaciones 

sobre la interpretación adecuada de las leyes y reglamentos relativos a los 

regímenes públicos de seguridad social y la determinación y modalidades de 

atribución de las prestaciones y sobre los derechos y obligaciones del público. 

 

- examinar solicitudes y otros documentos pertinentes para determinar 

el tipo y cuantía de las prestaciones que deban concederse a los interesados. 

 

- valorar la documentación y entrevistar a los beneficiarios de las 

prestaciones para garantizar que cumplen los requisitos para seguir 

recibiéndolas. 
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- realizar tareas administrativas afines para mantener registros de los 

clientes así como remisión a otros servicios, la extinción de las prestaciones 

y los casos de abuso o fraude. Etc... 

 

– CÓDIGO DE OCUPACIÓN 45001019. Auxiliar Administrativo. Empleados 

administrativos con tareas de atención al público no clasificados bajo 

otros epígrafes. 

 

b) Caracterización del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto. 

 

 El colectivo al que va dirigido esta actuación es el relacionado 

anteriormente, entre los tramos de edad de 45 años de edad o más, con un 

nivel de cualificación que se detalla a continuación: 

 

– 1 Auxiliar Administrativo. 

 

c) Identificación del empleo a general por el programa: 

 

Código Ocupación 

 

Nº de Personas 

Trabajadoras 
Grupo Cotización 

Duración de los 

contratos (nº de 

meses) 

45001019 1 Grupo 7 6 meses, jornada 

completa. 

 

 

ACTUACIÓN 7 

 

“PINTURA EDIFICIOS MUNICIPALES VDR” 

 

a) Descripción de la actuación: Pintura de edificios municipales dentro del 

sus funciones dentro del Área de Urbanismo e Infraestructuras llevando a cabo 

tareas de pintura exterior e interior de edificios municipales (Sede Casa 

Consistorial, Blbioteca Municipal, Juzgaso de Paz, etc... 

 

Entre sus tareas se incluyen: 

 

- limpiar y preparar las paredes y otras superficies de los edificios para 

pintarlas o empapelarlas. 

- seleccionar y preparar pinturas según los colores requeridos mezclando 

pigmentos y aditivos. 
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- extender capas de pintura, barniz, y productos similares sobre las 

superficies de los edificios y sobre sus ornamentos o accesorios. 

- medir y aplicar papel de pared y otras telas sobre paredes interiores y 

techos. 

- extender o rociar capas de pintura, minio, emulsión bituminosa u otra 

sustancia protectora similar sobre estructuras de acero de edificios, puentes, 

etc. 

- desempeñar tareas afines. 

 

– CÓDIGO DE OCUPACIÓN 72311035. Pintores y Empapeladores. 

 

b) Caracterización del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto. 

 

 El colectivo al que va dirigido esta actuación es el relacionado 

anteriormente, entre los tramos de edad de 45 años de edad o más, con un 

nivel de cualificación que se detalla a continuación: 

 

– 2 peones pintores. 

 

c) Identificación del empleo a general por el programa: 

 

 

Código Ocupación 

 

Nº de Personas 

Trabajadoras 
Grupo Cotización 

Duración de los 

contratos (nº de 

meses) 

72311035 2 Grupo 10 6 meses, jornada 

completa, cada uno 

 

 

ACTUACIÓN 8 

 

“PLAN DE MEJORA DE BARRIOS VDR” 

 

a) Descripción de la actuación: Mantenimiento de diversas zonas del municipio, 

llevando a cabo reparaciones de infraestructuras municipales en cada uno de 

los barrios de Villa del Río. 

 

Entre sus tareas se incluyen: 
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- excavar y rellenar hoyos y zanjas, extender capas de grava y otros 

materiales y realizar otras tareas de construcción y mantenimiento de caminos 

y vías férreas. 

- cargar y descargar materiales y equipos de construcción y transportarlos 

en las obras. 

- desempeñar tareas afines. 

 

– CÓDIGO DE OCUPACIÓN 71211015. ALBAÑILES. 

 

b) Caracterización del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto. 

 

 El colectivo al que va dirigido esta actuación es el relacionado 

anteriormente, entre los tramos de edad de 45 años de edad o más, con un 

nivel de cualificación que se detalla a continuación: 

 

– 3 Oficiales albañiles. 

 

c) Identificación del empleo a general por el programa: 

 

Código Ocupación 

 

Nº de Personas 

Trabajadoras 
Grupo Cotización 

Duración de los 

contratos (nº de 

meses) 

71211015 3 Grupo 8 6 meses, jornada 

completa, cada uno 

 

 

ACTUACIÓN 9 

 

“CONTROL DE ACCESO EN EDIFICIOS MUNICIPALES VDR” 

 

a) Descripción del proyecto: Con objeto de ofrecer un mejor servicio a las 

personas usuarias de las distintas instalaciones municipales, se pretende 

poner en marcha este proyecto para la contratación de personal que permita 

llevar a cabo un control de accesos a dichas instalaciones, facilite la 

recogida de solicitudes o peticiones de la vecindad con respecto a distintas 

actividades que se desarrollen en la localidad y contribuya al mantenimiento 

de las instalaciones en correcto estado de funcionamiento, comunicando o 

reparando cualquier desperfecto que se detecte. 

 

   Entre sus tareas se incluyen: 
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- participar en labores de limpieza, reparaciones sencillas y mantenimiento 

del interior del edificio. 

- velar para que el comportamiento de visitantes se ajuste a las normas 

aplicables en materia de ruidos molestos o uso autorizado. 

- prestar servicios de poca importancia en los edificios, por ejemplo 

guardando los paquetes que lleguen durante su ausencia o dando alguna 

información que soliciten los ciudadanos. 

- pasearse por los edificios para velar por su seguridad. 

 

– CÓDIGO DE OCUPACIÓN 58331022. CONSERJES DE EDIFICIOS. 

 

b) Caracterización del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto. 

 

 El colectivo al que va dirigido esta actuación es el relacionado 

anteriormente, entre los tramos de edad de 45 años o más, con un nivel de 

cualificación que se detalla a continuación: 

 

– 1 Conserje de Instalaciones Municipales. Reserva 6% para discapacidad. 

 

c) Identificación del empleo a general por el programa: 

 

Código Ocupación 

 

Nº de Personas 

Trabajadoras 
Grupo Cotización 

Duración de los 

contratos (nº de 

meses) 

58331022 1(reserva 

discapacidad) 

Grupo 6 6 meses, jornada 

completa 

 

 

ACTUACIONES COMPLEMENTARIAS 

 

 

ACTUACIÓN 10 

 

“APOYO AL PLAN DE MEJORA DE BARRIOS VDR” 

 

a) Descripción de la actuación: Mantenimiento de diversas zonas del municipio, 

llevando a cabo reparaciones de infraestructuras municipales en cada uno dfe 

los barrios de Villa del Río. 
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Entre sus tareas se incluyen: 

 

- apoyar los trabajos de los oficiales del Plan de Mejora de Barrios. 

- excavar y rellenar hoyos y zanjas, extender capas de grava y otros 

materiales y realizar otras tareas de construcción y mantenimiento de caminos 

y vías férreas. 

- cargar y descargar materiales y equipos de construcción y transportarlos 

en las obras. 

- desempeñar tareas afines. 

 

– CÓDIGO DE OCUPACIÓN 96011029. Peones de obras públicas. 

 

b) Caracterización del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto. 

 

 El colectivo al que va dirigido esta actuación es el relacionado 

anteriormente, entre los tramos de edad de 45 años de edad o más, con un 

nivel de cualificación que se detalla a continuación: 

 

– 3 peones albañiles. 

 

c) Identificación del empleo a general por el programa: 

 

Código Ocupación 

 

Nº de Personas 

Trabajadoras 
Grupo Cotización 

Duración de los 

contratos (nº de 

meses) 

96011029 3 Grupo 10 6 meses, jornada 

completa, cada uno 
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FICHA RESUMEN PROGRAMA ANDALUCÍA ACTIVA 

 

 

PROYECTO: “ACTIVA VDR” 

 

 

ACTUACIONES PRINCIPALES (JÓVENES DE 18 A 35 AÑOS) 

 

 

Ocupaciones 

objeto de 

contratación 

  

Nº de 

Personas 

Trabajadora

s 

Grupo de 

Cotización 

Duración de 

los 

contratos 

(nº de 

meses) 

Importe 

según 

duración de 

 contratos 

(Programa 

Andalucía 

Activa) 

Importe de 

la ayuda 

(en €) 

37241034 1 Grupo 7 6 meses a 

jornada 

completa 

10.500,00 € 10.500,00 € 

95121019 2 Grupo 10 6 meses a 

jornada 

completa 

cada uno 

10.500,00 € 21.000,00 € 

37241043 1 Grupo 7 6 meses a 

jornada 

completa 

10.500,00 € 10.500,00 € 

45001019 1 Grupo 7 6 meses a 

jornada 

completa 

10.500,00 € 10.500,00 € 

37231077 1 Grupo 7 6 meses a 

jornada 

completa 

10.500,00 € 10.500,00 € 
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ACTUACIONES PRINCIPALES (DE 45 AÑOS DE EDAD O MÁS) 

 

 

 

Ocupaciones 

objeto de 

contratación 

  

Nº de 

Personas 

Trabajadora

s 

Grupo de 

Cotización 

Duración de 

los 

contratos 

(nº de 

meses) 

Importe 

según 

duración de 

 contratos 

(Programa 

Andalucía 

Activa) 

Importe de 

la ayuda 

(en €) 

45001019 1 Grupo 7 6 meses a 

jornada 

completa 

10.500,00 € 10.500,00 € 

72311035 2 Grupo 10 6 meses a 

jornada 

completa 

cada uno 

10.500,00 € 21.000,00 € 

71211015 3 Grupo 8 6 meses a 

jornada 

completa 

cada uno 

10.500,00 € 31.500,00 € 

58331022 1 (Reserva 

Discapacita

dos) 

Grupo 6 6 meses a 

jornada 

completa 

10.500,00 € 10.500,00 € 
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ACTUACIÓN COMPLEMENTARIA (DE 45 AÑOS DE EDAD O MÁS) 

 

  

Ocupaciones 

objeto de 

contratación 

  

Nº de 

Personas 

Trabajadora

s 

Grupo de 

Cotización 

Duración de 

los 

contratos 

(nº de 

meses) 

Importe 

según 

duración de 

 contratos 

(Programa 

Andalucía 

Activa) 

Importe de 

la ayuda 

(en €) 

96011029 3 Grupo 10 6 meses a 

jornada 

completa 

cada uno 

10.500,00 € 31.500,00 € 

 

 Con objeto de que las personas contratadas reciban el salario mínimo 

interprofesional, el Ayuntamiento de Villa del Río aportará la cantidad 

económica adicional según los cálculos realizados por el departamento de 

recursos humanos de esta Entidad para las actuaciones principales, que en 

resumen son: 

 

 

Actuaciones 

Principales 

  

Número 

de 

contrato

s 

Ocupaciones 

objeto de 

contratación 

  

Coste total 

Salarial por 

contrato 

PROGRAMA 

ANDALUCÍA 

ACTIVA 

Aportación 

Municipal 

(diferencia entre 

el coste total 

salarial y la 

subvención 

recibida por 

contrato) 

JUVENTUD ACTIVA 

VDR 

1 37241034 10.500,00 € 4.622,00 € 

MEJORA RIBERA VDR 2 95121019 21.000,00 € 6.640,00 € 

PROMOCIÓN TURÍSMO 

VDR 

1 37241043 10.500,00 € 4.622,00 € 

CALLEJERO VDR 1 45001019 10.500,00 € 4.622,00 € 

DEPORTE VDR 1 37231077 10.500,00 € 4.412,00 € 

APOYO A SERVICIOS 

SOCIALES 

1 45001019 10.500,00 € 4.622,00 € 
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PINTURA EDIFICIOS 

MUNICIPALES 

2 72311035 21.000,00 € 6.640,00 € 

PLAN MEJORA 

BARRIOS VDR 

3 71211015 31.500,00 € 9.960,00 € 

CONTROL DE ACCESO 

A EDIFICIOS VDR 

1 58331022 10.500,00 € 465,00 € 

TOTAL ACTUACIONES 

PRINCIPALES 

13  136.500,00 € 46.605,00 € 

 

Nº TOTAL DE CONTRATOS: 13 

IMPORTE TOTAL DE LA SUBVENCIÓN: 136.500,00 € 

APORTACIÓN TOTAL DE LA ENTIDAD LOCAL: 46.605,00 € 

IMPORTE TOTAL DEL PROYECTO: 183.105,00 € 

 

 

Actuación 

complementaria 

  

Número 

de 

contra

tos 

Ocupacion

es objeto 

de 

contratac

ión 

  

Coste total 

Salarial por 

contrato 

PROGRAMA 

ANDALUCÍA 

ACTIVA 

Aportación Municipal 

(diferencia entre el 

coste total salarial y 

la subvención recibida 

por contrato) 

APOYO AL PLAN DE 

MEJORA BARRIOS 

VDR 

3 96011029 31.500,00 € 9.960,00 € 

 

 
EL ALCALDE-PRESIDENTE 

Fdo.: D. Jesús Morales Molina. 
(Fecha y Firma Electrónica) 

mailto:aytovillario@eprinsa.es

